Bestyrelsesmgde d.14/11-2021

Tilstede : Maria Mikkelsen Vistrup, Lars Peter Kristiansen, Ronni Moric, Mark Haslund Sgrensen,
Morten Mgller, Palle Jensen, Jan K. Nielsen, Sanne Thuren Andersen.
Ikke tilstede : Sgren Poulstrup Munch.

Dagsorden for mgdet:

1. Lokalaftale om mgdetillaeg -> fast mdr. tilleeg.

2. Tilleeg for timelgnnede.

3. Worxs.

4. Status pd igangveaerende projekter (velfaerdsomrdder)
5. Ferie/turudvalg fremadrettet.

6. Opfalgning pd generalforsamling 2021.

7. Arbejdsgruppe for nye vedtaegter.

8. St@j i fgrerrum.

9. Eventuelt.

PKT. 1: Lokalaftale om fast tillaeg.

- Lars, Ronni & Morten, blev nedsat til en arbejdsgruppe hvor de har lavet et opleeg med enkelte
smaforbedringer pa aftalen (f.eks. pensionstillaeg), dette vil blive bragt videre til mgde med Peter Hvilshg;.
- Maria & Lars, aftaler mgde med Peter Hvilshgj, hvor disse gnsker fremlaegges.

- Ronni, laver et udkast til et bilag til aftalen, der skal sikre at lokalaftalen rettes med bagudvirkende kraft i
forhold til udfaldet af sagen om "fast paregnelige tilleeg / overtidsbetaling”, dette bilag sendes til
godkendelse hos Jurist Else, fra DJF.

PKT. 2: Indkald af timelgnsansatte, tillzeg.

- Da timelgnsansatte til tider bliver indkaldt med kort varsel, undersgges der hvorvidt de skal have tillaeg for
dette.

Maria, kontakter NJ ledelse, derefter DJF.

PKT. 3.1: Worxs i uorden

- Det er kommet bestyrelsen for gre at Worxs portalen har vaeret i uorden og alle indmeldte sager, siden en
opdatering d.1 september 2021, ikke er kommet med i systemet.

Dette er under al kritik.

Mark, har mgde med Morten Muff Jensen, for at hgre hvilken status der er pa udbedring af fejlen.

PKT. 3.2: Worxs og D4 — indmelding.

- Selvom Worxs er / har varet i uorden vil bestyrelsen igen kraftigt opfordre til at man indmelder
arbejdsmiljg relateret fejl igennem Worxs & Materiel fejl igennem D4.

Desuden er der materiel fejl der gar hen og bliver aktuelle arbejdsmiljg sager, nar de for eksempel pavirker
lokomotivfgreren igennem daglig frustration eller gene fra stgjpavirkninger fra fgrerrumsrystelser eller
lyspavirkning fra skaerme eller lysindfald fra passager afdeling.

Hjeelp hinanden med at indmelde disse fejl, spgrg evt. ved overlevering af tog om indmelding er foretaget.



PKT. 4: Opgradering af velfaerdomrdder.

Bestyrelsen har forespurgt hvilke forbedringer | har gnsket pa depoter/opholdsrum, men vi har desvaerre
kun modtaget en beskeden mangde E-mails med input hertil.

Fzelles for alle depoter er et gnske om et lokale hvor kgrelaerer og elev kan ga afsidiget for at evaluere og
folge op pa dagens tjeneste / indlaering.

Mark, vil Isbende udsende information om hvilket tiltag der arbejdes pa for hvert depot eller opholdsrum.

PKT. 5: Ferie / Tur valgs system.

Alborg depot har indfgrt nyt ferie / Tur valgs system. Det pointeres at det stadig er det enkelte depot der
suveraent bestemmer hvilket system der benyttes og hvordan man gnsker at afholde valgene.

Altsa, er der ved flertal truffet en beslutning om metode, sa er det den depotet fglger.

PKT. 6.1: Ekstra ordinzer generalforsamling, 2021.

Der blev ikke lavet referat af den ekstra ordinzere generalforsamling 2021 — vedteegtsaendring.

dog, kan vi give et kort resumé heraf.

“Efter en kort debat om hvorvidt den ekstra ordinaere generalforsamling kunne gennemfgres blev det aftalt:
1. Den ekstra ordinaere generalforsamling forsaetter med gennemgang af vedtaegtsforslagene.

2. Efterfolgende vil der nedseettes en arbejdsgruppe til at faerdigggre endeligt forslag i forhold til den ekstra
ordinaere generalforsamlings gnsker/afstemning. (korrektur og skgnhedsfejl)

3. Herefter vil forslaget blive gennemgdet af bestyrelsen, hvorefter det sendes til godkendelse hos DJF.

4. Nar forslaget er godkendt vil der udsendes en afstemning blandt medlemmer imellem nuvaerende
vedtaegter og nyt vedtaegtsforslag.

5. Vedtaegtsforslag blev gennemgdet/afstemninger foretaget og et grundlag for endelig forslag blev lavet.”

PKT. 6.2: Ordinzer generalforsamling, 2021
Referat fra generalforsamlingen 2021 er indhentet hos referent Nicolaj S Bochdam.
Maria, udsender referat snarest muligt.

PKT. 6.3: Neeste ordinaer generalforsamling.

Naste generalforsamling saettes til d2/3-2022. KL 1300

(forste onsdag i marts kl1300 som aftalt pa generalforsamling 2020)
Nzermere information udsendes nar muligt.

PKT. 7: Arbejdsgruppe til vedtzaegtsforslag.

Preben W. Jensen, Johannes F. Jacobsen & Jan K. Nielsen har meldt sig til at gruppen.

Preben W. Jensen er tovholder pa arbejdsgruppen.

Ronni fremsender snarest muligt, noter fra den ekstra ordinaere generalforsamling til Preben (og Maria),
saledes at arbejdsgruppen kan begynde deres arbejde.

PKT. 8: Stgj i fgrerrum.

Bestyrelsen har modtaget mange henvendelser der beskriver stgj i fererrum der er langt vaerre end
acceptabelt niveau. Stgjniveauet er under al kritisk og der er blevet rettet henvendelse til veerkstedet.

Vi vil gerne ggre opmaerksom pa at nar et problem som dette vedvarer i leengere tid kan det ikke laengere
kun betragtet som et materielt problem (D4) men for nogle overgar det til frustration og gene i
dagligdagen, derfor er det pa sin plads at indmelde det som et arbejdsmiljg problem (Worxs), safremt man
feler denne frustration / gene.



PKT.9.1: PDF
Det gnskes at man fremover sa vidt muligt fremsender alle dokumenter i Portable Document Format, bedre
kendt som PDF. Dette vil ggre det lettere at abne og laese dokumenter pa vores enheder.

PKT. 9.2: Vendte krydsninger.

Der er blevet vendt nogle krydsninger i forbindelse med forsinkelser. Eksempelvis at, et forsinkede tog kan
hente tid ved “kgr igennem” i Hulsig spor 1. Til jer derude, veer yderst opmaerksom pa at passagerne ikke er
vant til denne situation og forventer maske ikke et tog med 75kmt igennem stationen. Sa pas pa ved
overgangene. Husk, sikkerhed fgr rettidighed.

PKT. 9.3: Gule kort ”Ved Jernbaneulykke, ring”
Bestyrelsen har modtaget en lille stak af disse kort, sdfremt man mangler et, kan man henvende sig til et af
bestyrelsens medlemmer.

PKT. 9.4: Bank saldo.
Kassere Mark H. Sgrensen ggr opmaerksom pa at vi betaler negativ rente pa vores indestaende i banken.

PKT. 9.5: LPO-NJ Hiemmeside
Der arbejdes pa at fa hjemmesiden opdateret, saledes den kan ibrugtages.
Morten Mgller og Jens Andersen samarbejder her.

PKT. 9.6: Opfwlgning pa tidligere bestyrelsesmgder
Da tiden endnu ikke har veeret til at fglge op pa punkter fra tidligere bestyrelsesmgder, kan vi informere at
disse selvfglgelig ikke er glemt, men udsat indtil videre.

PKT. 9.7: Kameraovervdgning og dokumentation

Der er pa veerkstedet i Hjgrring opsat videoovervagning uden dokumentation eller forvarsling, hvilket ogsa
kan laeses ud fra SU-mgdet d.23sep2021.

Maria undersgger derfor nu hvorvidt der er dokumentation for den gvrige videoovervagning opsat pa
diverse steder pa vores arbejdsplads.

Safremt dokumentationen ikke er i orden, bgr videoovervagningen slukkes indtil denne er pa plads.

Har I, nogle konkrete eksempler pa at videoovervagning er blevet brugt til overvagning af vores alm.
faerden pa arbejdspladsen, vil bestyrelsen gerne kontaktes om dette.

Referent Ronni Moric Tillidsrepraesentant Maria Mikkelsen Vistrup




